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IL DIRIGENTE GENERALE
PREMESSO CHE con DCA n. 137 del 31 dicembre 2021 è stato approvato il documento PianoRegionale della Prevenzione 2020-2025 della Regione Calabria;
CHE il documento ha previsto la realizzazione dei seguenti Programmi:- PP01 Scuole che promuovono Salute- PP02 Comunità attive- PP03 Luoghi di lavoro che promuovono salute- PP04 Dipendenze- PP05 Sicurezza negli ambienti di vita- PP06 Piano mirato di prevenzione- PP07 Prevenzione in edilizia e agricoltura- PP08 Prevenzione del rischio cancerogeno professionale, delle patologie professionalidell’apparato muscolo-scheletrico e del rischio stress correlato al lavoro- PP09 Ambiente, clima e salute- PP10 Misure per il contrasto dell’Antimicrobico-Resistenza- PL11 Promozione della salute della donna e del bambino/a nei primi 1000 giorni di vita- PL12 malattie infettive e vaccinazioni- PL13 Analisi dei siti regionali a rischio di contaminazione ambientale- PL14 le malattie trasmesse da alimenti- PL15 Screening oncologici- PL16 La prevenzione come modello di presa in carico del paziente cronico e multicronico
DATO ATTO CHE nel medesimo documento erano stati individuati i Responsabili Regionali per iProgrammi Predefiniti;PRESO ATTO CHE le Aziende Sanitarie Provinciali hanno, con propri atti formali, recepito il PRPe individuato i rispettivi coordinatori dei Piani territoriali;CONSIDERATO CHE terminata la prima annualità di rendicontazione delle attività, risulta opportunocostituire, analogamente ai precedenti PRP, il Gruppo di Coordinamento regionale del PRP 2020-2025 composto dal Coordinatore regionale del Piano, dal supervisore, dai coordinatori dei PRPaziendali e dai referenti dei singoli programmi predefiniti e liberi;CHE il coordinatore del Gruppo è il Dirigente del Settore Prevenzione e Sanità PubblicaCHE il Gruppo, si riunisce periodicamente su convocazione del coordinatore e ha i seguenti compiti:-supportare il coordinatore nelle attività di indirizzo e realizzazione delle azioni previste nel Piano;-favorire la congruenza delle azioni effettuate e la valutazione ex post;-definire apposite intese con gli altri Dipartimenti regionali e con gli altri Enti/Amministrazioni al finedi garantire l’opportuna integrazione e l’efficacia degli interventi in tutte le politiche finalizzate allaprevenzione e alla promozione della salute;-seguire lo stato di avanzamento dei programmi, verificare il rispetto della tempistica di realizzazione,proponendo l’eventuale messa in atto di azioni di miglioramento e sviluppo;-fornire indicazioni per la realizzazione di attività formative, azioni di comunicazione e informazione,pubblicità e marketing istituzionale;-proporre soluzione per garantire uniformità e coerenza delle azioni sul territorio;CHE il supervisore ha il compito di realizzare il monitoraggio complessivo del Piano, verificando ilcorretto utilizzo della piattaforma, la completezza delle rendicontazioni e l’avvenuto pertinenteriscontro alle eventuali interlocuzioni;CHE i Responsabili dei singoli Programmi si rapportano con il Gruppo di Coordinamento Regionale,per le azioni regionali di sostegno; si coordinano tra loro per le attività trasversali e comuni;monitorano l’andamento dei programmi in stretta connessione con i referenti delle AASSPP;acquisiscono le informazioni, i dati e le evidenze necessarie alla rendicontazione; utilizzano lapiattaforma nazionale per l’inserimento della rendicontazione, dei relativi allegati e rispondono alleeventuali interlocuzioni; si rapportano con il supervisore per le fasi di monitoraggio erendicontazione;
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RITENUTOdi: dover stabilire che il Gruppo di Coordinamento regionale del PRP 2020-2025 siacostituito dal Dirigente del Settore “Prevenzione e Sanità Pubblica, in qualità di coordinatore eresponsabile del Piano, dai coordinatori del PRP formalizzati presso le singole Aziende SanitarieProvinciali e dai seguenti Responsabili Regionali di Programma:- Dott. Dario Macchioni, supervisore e responsabile PP09, PL13 e PL14;- Dott. Giuseppe Furgiuele e Dott.ssa Francesca Iozzo responsabili PP01, PP02, PP03, PP05- Dott.ssa Giulia Audino, responsabile PP04;- Dott. Eduardo Malacaria responsabile PP06, PP07, PP08;- Ing. Matteo Mancuso, responsabile PP09;- Dott.ssa Helenia Mastrangelo responsabile PP10- Dott.ssa Anna Domenica Mignuoli responsabile PP10, PL11 e PL12;- Dott. Dario Marasciulo, responsabile PL15- Dott.Luciano Manfredi e Dott.ssa Roberta Rogliano responsabili PL16 multicronicità
DATO ATTO CHE- al Gruppo di Coordinamento regionale del PRP 2020-2025 possono essere chiamati apartecipare, occasionalmente, altri componenti, con specifiche competenze, per affrontaretematiche di pertinenza;- per la costituzione e il funzionamento del Gruppo di Coordinamento regionale del PRP 2020-2025 non sono previsti emolumenti, né gettoni di presenza e, pertanto, nessun onere saràa carico del bilancio della Regione Calabria; mentre i rimborsi previsti per le eventualimissioni dei singoli partecipanti graveranno sull’Ente di appartenenza, nell’ambito dellerisorse vincolate degli Obiettivi di PSN, linea progettuale dedicate al PRP e supporto al PRP;
VISTI:- lo Statuto regionale;- la L. 241/1990 e ss.mm.ii. “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e didiritto di accesso ai documenti amministrativi”;- la Legge regionale 13 maggio 1996 n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” ed in particolare l’art. 28che individua compiti e responsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale;- il Decreto n. 354 del 24 giugno 1999 del Presidente della Giunta regionale recante:“Separazione dell’attività di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato conD.P.G.R. n. 206 del 15 dicembre 2000;- il D.P.R. n. 445/2000 Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia didocumentazione amministrativa;- la L.R. n. 19/2001 “Norme sul procedimento amministrativo, la pubblicità degli atti ed il dirittodi accesso. Disciplina della pubblicazione del Bollettino Ufficiale della Regione Calabria”;- il D.Lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delleamministrazioni pubbliche” e s.m.i.;- la Legge regionale n. 34 del 2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;- il D.lgs. 14 marzo 2013 n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità,trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;- il D.P.G.R. del 4 novembre 2021 n. 177 recante “Competenze in materia di trattamento deidati personali” Regolamento (UE) 2016/679, Regolamento generale sulla protezione dei dati(GDPR);- la D.G.R n. 159 del 20 aprile 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalitàdella struttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione Regolamento diRiorganizzazione delle Strutture della Giunta Regionale. Abrogazione del RegolamentoRegionale 07 novembre 2021 n. 9”;- il Regolamento Regionale n. 3 del 22 aprile 2022 “Regolamento di organizzazione delleStrutture della Giunta Regionale”;
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- il decreto n.8 del 16/01/2023 Conferimento dell’incarico di Dirigente del Settore “Prevenzionee Sanità Pubblica” del Dipartimento “Tutela della salute e Servizi Socio-Sanitari” della Giuntadella Regione Calabria al Dott. Francesco Lucia;- la D.G.R. n. 522 del 26 novembre 2021 ed il successivo D.P.G.R. n. 232 del 29 novembre2021, di nomina dell’Ing. Iole Fantozzi quale Dirigente Generale del Dipartimento “Tuteladella Salute, Servizi Socio-Sanitari” della Giunta della Regione Calabria;
ATTESTATA la regolarità amministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto,

DECRETA
Per le motivazioni di cui in premessa, da intendersi qui integralmente richiamate:
DI COSTITUIRE presso il Settore “Prevenzione e Sanità Pubblica” del Dipartimento Tutela dellaSalute e Servizi Socio Sanitari, il Gruppo di Coordinamento regionale del PRP 2020-2025, di cui alDCA n. 137/2021;DI STABILIRE che il Gruppo di Coordinamento regionale del PRP 2020-2025 sia costituito dalDirigente del Settore “Prevenzione e Sanità Pubblica, in qualità di coordinatore e responsabile delPiano, dai coordinatori del PRP formalizzati presso le singole Aziende Sanitarie Provinciali e daiseguenti Responsabili Regionali di Programma:- Dott. Dario Macchioni, supervisore e responsabile PP09, PL13 e PL14;- Dott. Giuseppe Furgiuele e Dott.ssa Francesca Iozzo responsabili PP01, PP02, PP03, PP05- Dott.ssa Giulia Audino, responsabile PP04;- Dott. Eduardo Malacaria responsabile PP06, PP07, PP08;- Ing. Matteo Mancuso, responsabile PP09;- Dott.ssa Helenia Mastrangelo responsabile PP10- Dott.ssa Anna Domenica Mignuoli responsabile PP10, PL11 e PL12;- Dott. Dario Marasciulo, responsabile PL15- Dott. Luciano Manfredi e Dott.ssa Roberta Rogliano responsabili PL16 multicronicità
DI DARE ATTO CHE il Gruppo, si riunisce periodicamente su convocazione del coordinatore e hai seguenti compiti:-supportare il coordinatore nelle attività di indirizzo e realizzazione delle azioni previste nel Piano;-favorire la congruenza delle azioni effettuate e la valutazione ex post;-definire apposite intese con gli altri Dipartimenti regionali e con gli altri Enti/Amministrazioni al finedi garantire l’opportuna integrazione e l’efficacia degli interventi in tutte le politiche finalizzate allaprevenzione e alla promozione della salute;-seguire lo stato di avanzamento dei programmi, verificare il rispetto della tempistica di realizzazione,proponendo l’eventuale messa in atto di azioni di miglioramento e sviluppo;-fornire indicazioni per la realizzazione di attività formative, azioni di comunicazione e informazione,pubblicità e marketing istituzionale;-proporre soluzione per garantire uniformità e coerenza delle azioni sul territorio;
DI DARE ATTO altresì che-il supervisore del PRP ha il compito di realizzare il monitoraggio complessivo del Piano, verificandoil corretto utilizzo della piattaforma, la completezza delle rendicontazioni e l’avvenuto pertinenteriscontro alle eventuali interlocuzioni;-i Responsabili dei singoli Programmi si rapportano con il Gruppo di Coordinamento Regionale, perle azioni regionali di sostegno; si coordinano tra loro per le attività trasversali e comuni; monitoranol’andamento dei programmi in stretta connessione con i referenti delle AASSPP; acquisiscono leinformazioni, i dati e le evidenze necessarie alla rendicontazione; utilizzano la piattaforma nazionale
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per l’inserimento della rendicontazione, dei relativi allegati e rispondono alle eventuali interlocuzioni;si rapportano con il supervisore per le fasi di monitoraggio e rendicontazione;
DI SPECIFICARE CHE per la costituzione e il funzionamento del Gruppo di Coordinamentoregionale del PRP 2020-2025 non sono previsti emolumenti, né gettoni di presenza e, pertanto,nessun onere sarà a carico del bilancio della Regione Calabria; mentre i rimborsi previsti per leeventuali missioni dei singoli partecipanti graveranno sull’Ente di appartenenza, nell’ambito dellerisorse vincolate degli Obiettivi di PSN, linea progettuale dedicate al PRP e supporto al PRP;
DI NOTIFICARE il presente provvedimento agli interessati e alle Direzioni Generali delle AASSPP;
DI PROVVEDERE:- alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale n.11 del 6aprile 2011 e nel rispetto del Regolamento UE2016/679;- alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.lgs. n.33 del 14 marzo2013 (laddove prevista) e ai sensi della legge regionale n.11 del 6 aprile 2011 e nel rispettodel Regolamento UE2016/679.

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, daproporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoDario Macchioni(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteFRANCESCO LUCIA(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleIole Fantozzi(con firma digitale)
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