
 
 
 
 

RIPARTIZIONE TRA LE AZIENDE ULSS DELLA QUOTA COMPLESSIVA DI  
EURO 499.679,10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*Il criterio di riparto della somma complessiva prevede l’assegnazione a ciascuna Azienda ULSS di una quota fissa pari 

ad euro 25.000 e di una quota variabile per quota capitaria, secondo i valori ISTAT 2022.   

 

 

 

 

AZIENDE Quota spettante con aggiunta 
avanzo 

ULSS 1 Dolomiti € 36.232,0 

ULSS 2 Marca Trevigiana  € 74.607,0 

ULSS 3 Serenissima € 59.729,0 

ULSS 4 Veneto Orientale € 37.764,0 

ULSS 5 Polesana € 38.097,0 

ULSS 6 Euganea € 77.535,0 

ULSS 7 Pedemontana  € 45.440,0 

ULSS 8 Berica  € 52.815,0 

ULSS 9 Scaligera  € 77.460,1 

  

 Totale   
€ 499.679,1 
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