SEMINARIO RESIDENZIALE REFERENTI EDUCATION
CONFINDUSTRIA

Organizzato da Confindustria e Luiss, 6 — 7 aprile 2022

Premessa

Grazie al Progetto Distico (SFC-LUISS)! si € realizzata una prima opportunita di dialogo tra
la Luiss e la maggior parte dei referenti education di Confindustria. L’idea, sulla base di quel
modello, & disegnare un intervento formativo in presenza che possa offrire nuovi strumenti
per interpellare e governare la complessita, in cui ciascuno dei partecipanti € coinvolto nei
territorio e nelle categorie.

Lo scopo della due-giorni € sperimentare un modo di essere comunita educante insieme
alla scuola, agli ITS, alluniversita e a tutti gli attori che sul territorio possono contribuire ai
processi educativi. La sfida e proprio quella di ripensare I'educazione secondo un modello
20+30, capace di accompagnare la persone lungo il suo ciclo di vita e di integrare momenti
formativi formali, non formali ed in formali in un processo unico, che punta al continuo
sviluppo delle competenze coerentemente all’evoluzione del contesto in cui viviamo.

Si tratta, partendo dalla vision di Confindustria sul’education, di sperimentare forme di
collaborazione con il sistema educativo che siano capaci di valorizzare risorse materiali ed
immateriali presenti sul territorio con I'obiettivo comune di puntare alla crescita del capitale
umano e sociale unico viatico verso un modello di sviluppo sostenibile.

Obiettivi della formazione
Il percorso formativo delineato mira:
1. Potenziare il network fra Confindustria universita, ITS e scuola;

2. Creare un linguaggio comune attraverso la condivisione di alcune conoscenze relative al
concetto di learning experience design, competenze e nuove forme di orientamento;

3.lo sviluppo di capacita di co-progettazione di interventi formativi con altri soggetti del
territorio come scuola, ITS ed universita.

Programma

6 aprile, Luiss (Viale Romania)

Ore 13.30 - 14.00 Accoglienza e registrazione
Ore 14.00 - 14.30 Warming up per la condivisione del percorso formativo

Ore 14:30 - 15.30 Orientamento, educazione e formazione: dalla gestione delle attivita al
governo dei processi

Ore 15.30 - 16.30 Learning lab

1 Progetto DISTICO — Dialogo Sociale per territori e imprese competitive



Ore 16.30: LA VISION DI CONFINDUSTRIA SULL’EDUCATION

Temi trattati: orientamento, partnership scuola-impresa, ITS, Universita, aggiornamenti
PNRR

Saluti introduttivi

Giovanni Lo Storto, Direttore Generale Luiss
Francesca Mariotti, Direttore Generale Confindustria
Relazione del Vicepresidente Giovanni Brugnoli
Ascolto dei referenti education e dibattito

Modera: Alfonso Balsamo, Area LWCU

Ore 19. Aperitivo / Cena
7 aprile, Luiss (Viale Romania)

Temi: co-progettazione didattica, competenze trasversali

08.15 Saluti introduttivi: Vicepresidente di Confindustria per il Capitale Umano, Gianni
Brugnoli

08.30 - 9.00 Warming up (Craig Peritz)

9.00 - 9.30 LX design (Francesca Traclo)

9.30 - 10.00 Il modello LUISS (Simona Romani)

10.00 - 10.30 Stretching (Craig Peritz)

10.30 - 12.30 Laboratorio: dall’attivita formativa all’esperienza formativa
12.30 - 13.30 Lunch

13.30 - 14.30 Relax (Craig Peritz)

Tema: Un nuovo modello cooperativo per accompagnare la persona nel suo percorso
professionale (Alfonso Balsamo - Lia De Giovanni)

14.30 - 15.30 Laboratorio Un nuovo modello a rete

15.30 - 16.00 Condivisione del lavoro svolto e conclusioni



